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2nd Multi Stakeholder Advisory Group (MSAG) 

Thilawa SEZ Phase 1 

Park Royal Hotel, Yangon, 2nd Sep 2015, 2pm 

 

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား 
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 Ms. Vicky Bowman, Myanmar Centre for Responsible Business (MCRB) (Chair) 

 Dr. Than Aung, Secretary, Thilawa SEZ Management Committee (TSEZMC) 

 Hnin Wut  Yee, MCRB, Research and Outreach Manager 

 U Thurane Aung, MJTD, Vice President 

 Daw Ei Ei Khaing, Community Relations Officer, MJTD 

 Daw Ngu Wah Hlaing, MJTD, Assistant Officer 

 U Myint Naing, TSDG 

 U Aye Htay, TSDG 

 U Aye Khaing Win, Project Affected People at Thilawa SEZ Phase 1 and 2 

 U Sandawara, Mediator, Income Restoration Programme 

 U Thein Zaw, Min Dhama Construction Co.Ltd 

 Ms. Jessica Spanton, Earth Rights International (ERI) 

 Bo Bo, Deputy Director, Earth Rights International (ERI) 

 Daw Nang Khin Khin Tun, Programme Coordinator, Paung Ku 

 Junko Kikuchi, Zaw La, Htar Aye Zan, Eh Doh, JICA Expert Team 

Observers 

 U Min Ta La Nyan, Ball Asia Pacific Co. 

 Daw Ma Myat Sandi Zaw, Ball Asia Pacific Co 

 Mr. Leon de Riedmatten/ Ms. Sophia Naing, Peace Nexus 

 U Aye Thiha, E-Guard, Managing Director 

 Daw Myat Mon Swe, E-Guard, Senior Consultant 

 Mr. Sadamitsu Sakoguchi, ERM,  

 Mr. Benjamin WHITE, ILO, Technical Officer 

 Mrs Piyamal Pichaiwongse, ILO, Deputy Liaison Officer 

 Mr. Moe Kyaw, ILO, Field Assistant, Consultant 

 Charlotte Bisley, Social Clarity, Managing Director 

 

၁။ မိတ္ဆက္စကားေျပာျခင္း 

အဂၤလိပ္-ျမန္မာဘာသာျပန္အေၾကာင္း၊ အစည္းအေ၀း၏ အစီအစဥ္မ်ားအေၾကာင္းကုိ ရွင္းျပျခင္းမ်ား၊     

ဘက္ေပါင္းစုံပါဝင္ေသာ အၾကံေပးညွိႏွုိင္းအဖြဲ႔(MSAG)၏ စည္းကမ္းသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားအေၾကာင္း ကုိ 

ပြင္႔လင္းျမင္သာမႈရွိေစရန္ MCRB ၀က္ဘ္ဆိုက္တြင္ တင္ထားျခင္း စသည္တုိ႔ကုိ ေၾကျငာပါသည္။ 

စကားျပန္တစ္ဆက္တည္း ျပန္ဆုိမႈ ျပဳလုပ္မည္ ျဖစ္ပါသည္။ 
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၂။ သီလ၀ါအထူးစီးပြားေရးဇုန္ဖြ႔ံျဖိဳးတုိးတက္ေရးႏွင္႔ ပတ္သတ္၍ သီလ၀ါအထူးစီးပြားေရးဇုန္စီမံ ခန္႔ခြမဲႈ 

ေကာ္မီတီမွ တင္ျပျခင္း  

 သီလ၀ါအထူးစီးပြားေရးဇုန္၏ လက္တေလာ ဖြ႔ံျဖိဳးမႈမ်ားအေျခအေန အေၾကာင္းကုိ သီလ၀ါ အထူး 

စီပြားေရးဇုန္စီမံခန္႔ခြဲမႈေကာ္မီတီမ ွ ေဒါက္တာဦးသန္းေအာင္က ျခံဳငုံသံုးသပ္ျပပါသည္။                

                           ပ                 ၏       ပ                              

            ပါ                              ၃             ပ   ပ    ပါ     

စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင္႔ (၂) ၏ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေ   ွင္ ့ ပတ္သတ္ေသာ အစည္းအေ၀း ကုိ 

ေအာက္တိုဘာလ ၁၁ ရက္ေန႔တြင္ က်င္းပရန္လွ်ာထားပါသည္။ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္ နစ္နာ 

ေသာသူမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္ေပၚမူတည္၍ အစုိးရမွ ေပ၄၀ x ေပ၆၀ ေျမကြက္မ်ားေပးရန ္စီစဥ္ထား 

ေၾကာင္းေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ မူလေနထုိင္ရာေဒသမွ သိပ္မေ၀းေသာေနရာတြင္ ျပန္လည္ေနရာခ် 

ထားရန္ စီစဥ္ထားေၾကာင္း၊ စီမံကိန္း ဧရိယာအဆင့္ (၁)၏ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေသာေနရာမွာ  

ေျမနိမ္႔ပိုင္းတြင္ တည္ရွိပါသျဖင့္ မိုးရာသီတြင္ အိမ္သာျပႆနာ၊ ေရႏုတ္ေျမာင္းျပႆနာမ်ား 

ရင္ဆုိင္ေနရပုံကုိ သင္ခန္းစာယူ၍ ယခုတစ္ေခါက္တြင္ ပုိမုိ ေကာင္းမြန္ေသာေနရာကုိ ေရြးခ်ယ္၍ 

ေပးသြားရန္ စီစဥ္ထားေၾကာင္း ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။   

 သီလ၀ါလူမႈဘ၀ဖြ႕ံျဖိဳးေရးအဖြဲ႔မွ ကိုေအးေ႒းမွ ေျမကြက္မ်ားကုိ ေပးရာတြင္ ၂ ၁၃   ပ   

     ပ            ၂ ၁             အိမ္ေထာင္ ျပဳျပီးသား သားသမီးမ်ားနွင့္        အိမ္ေထာင္ 

ျပဳမည့္ သားသမီးမ်ားအတြက္ပါ ထည့္သြင္းစဥ္းစားေပးရန ္ေတာင္ဆုိခဲ့ပါသည္။   

 စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင့္(၂)မွ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္နွစ္နာေသာသူမ်ား အတြက္ ေပ၄၀ x ေပ၆၀ 

ေျမကြက္မ်ားေပးလွ်င္ စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင့္(၁)မွ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္နစ္နာေသာသူမ်ား 

ထံမ ွ မမွ်တသျဖင့္ အျပစ္ေျပာစရာျဖစ္လာနုိင္ေၾကာင္းကုိ ၾကား၀င္ေစ႔စပ္ညွိႏႈိင္း ေပးသူ ဦးစႏၵာ၀ရ 

မွေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။  

 E Guard Environmental Services                ပ                    စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင့္ 

(၂)တြင္ ကေလးငယ္မ်ားအတြက္ စာသင္ေက်ာင္း၊ ကစားကြင္းမ်ားကုိ ေဆာက္လုပ္ေပးသင့္ 

ေၾကာင္း အၾကံျပဳေျပာၾကားခံပါသည္။   

 စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင့္(၂)   ၁                        ပ  ပ            ပါ                

အတြက္ ေလ်ာ္ေၾကးေငြကုိ မည္သုိ႔တြက္ခ်က္သည္ကုိ ERI    ဦးဘုိဘို က ေမးျမန္းခဲ့ပါသည္။   

 နိုင္ငံတကာစံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ လက္ရွိေပါက္ေစ်းကုိ အေျခခံ၍ ဂ်ပန္ကြ်မ္းက်င္ပညာရွင္မ်ား၏ ပူးေပါင္း 

ပါ၀င္ကူညီမႈျဖင္ ့ ေလ်ာ္ေၾကးေငြကုိ တြက္ခ်က္ပါသည္ဟု ေဒါက္တာဦးသန္းေအာင္မွ ေျဖၾကားခဲ့ပါ 

သည္။    -          ပ               ပ                    ပ          ပ              

                                                                                  

                           ပ      ပါ       ပ                   companies 

                                          ပ        ပါ      ပ                       

ပ                                         ၁၁                     

                                     ပ        ပါ     
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၃. IRP ၏ လုပ္ငန္းစဥ္ တုိးတက္မႈျဖစ္စဥ္အေၾကာင္းကုိ ရုွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း  

 IRP သည္ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္နွစ္နာေသာသူမ်ား၏ စီးပြားေရးတစ္ခုတည္းကုိသာမက 

လူမႈေရး၊ အေျခခံအေဆာက္အအုံ ႏွင္ ့သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာ အခ်က္မ်ားကုိပါ အာရုံစုိက္၍ 

လုပ္ေဆာင္ေနပါေၾကာင္း ႏွင့္ IRP ၏ လုပ္ငန္းေဆာင္တာမ်ားကုိ စီမံျခင္း အေကာင္ ထည္ 

ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရာတြင္ လူထု၏ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ၊ လူထုႏွင့္ ေတြ႔ဆံုေဆြးေႏြးျခင္းမ်ား 

ျပဳလုပ္၍ ေဆာင္ရြက္ေနေၾကာင္း၊ လူမႈေရးအေထာက္အပ့ံအကူအညီအျဖစ္ ေငြေၾကး သိန္း 

(၃၀)အား ေနရာခ်ထားေရးဧရိယာမွ (၆၈)အိမ္ေထာင္စုႏွင့္ ျပင္ပေန (၁၃)အိမ္ေထာင္စုတုိ႔အား ၃ 

ၾကိမ္ခြဲ၍ ကူညီေပးခဲ့ျခင္း၊ ဘဏ္အေကာင့္ဖြင့္ေပးျခင္းႏွင့္ ႏုိင္ငံသားစီစစ္ေရးကဒ္ျပားမ်ားရရိွရန္ 

ကူညလုီပ္ကိုင ္ေပးခ့ဲျခင္းမ်ားကုိ  JICA Team မွ ရွင္းလင္းတင္ျပခဲ႔ပါ သည္။ 

 ေငြစုေငြေခ်းႏွင့္ပတ္သက္ေသာ သင္တန္းမ်ားကုိ စီမံကိန္းဧရိယာအဆင့္(၁)မွ စီမံကိန္းေၾကာင့္ 

ထိခိုက္နစ္နာေသာသူမ်ားကုိ စတင္၍ေပးေနေၾကာင္း၊ မိသားစု ၅၂စုမွ စုေငြေပါင္း ၁၀ သိန္းခန္႔ 

စုထားျပီး ျဖစ္ေၾကာင္း၊ Microfinance ၏ ရည္ရြယ္ခ်      ေဒသခံမ်ားက္ုိယ္တုိင္ သူတုိ႔၏ အသက္ 

ေမြး၀မ္းေက်ာင္းကုိ စီမံခန္႔ခြဲႏုိင္ရန္ျဖစ္သျဖင့္ အခ်ိန္ေပး၍ သင္တန္းေပးရန္လုိအပ္ပါသည္ဟု 

အေသးစားေငြစုေငြေခ်းနွင့္ ပတ္သ  ေသာ ကြ်မ္းက်င္ပညာရွင္ ဦးသိန္းေဇာ္ မွ ေျပာၾကား 

ခဲ႔ပါသည္။   

 စီမံကိန္းဧရိယာ အဆင့္(၁)မွ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္နစ္နာေသာသူမ်ားႏွင္ ့တျခားေဒသမွ သူမ်ား 

၏ မတူညီေသာအခ်က္မွာ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားခံရသူမ်ားက Micro Finance Program ကုိ 

၄င္းတုိ႔ရသင့္သည္ ့ အခြင့္အေရးတစ္ခုကဲ႔သုိ႔ျမင္ေနၿပီး ေငြစုေငြေခ်းစနစ္ႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 

သင္တန္းမ်ားကုိတက္ေရာက္ရန္ စိတ္မ၀င္စားပဲ ေငြေၾကးအေထာက္အပ့ံ ရရိွရန္အတြက္သာ 

စိတ္၀င္စားေနၾကသည္ဟု ၾကား၀င္ေစ႔စပ္ညွိႏႈိင္းေပးသူ ဦးစႏၵာ၀ရ မွေျပာၾကား ခ့ဲပါသည္။            

                                               ပ         ပ        ပါ      

 ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေသာ ေနရာအတြင္းတြင္ အေျခခံအေဆာက္အအုံးပိုင္းဆုိင္ရာႏွင့္ အျခား 

ေသာ လုပ္ငန္းေဆာင္တာမ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္ေပးမႈမ်ားရိွေသာ္ျငားလည္း လူထုအတြက္လုံ 

ေလာက္မႈမရွိေသးေၾကာင္း၊ အိမ္သာအခက္အခဲ၊ မသန္႔ရွင္းေသာ တြင္းေရ စသည့္ ျပႆနာမ်ား 

ရွိေနေသးေၾကာင္းကုိ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခိုက္နစ္နာေသာသူမ်ားကုိယ္စား ဦးေအးခုိင္၀င္းမွ 

ေျပာဆုိခဲ ပါသည္။ ေဒါက္တာသန္းေအာင္ထံသုိ႔ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ စာတင္ျပီး JET              

 ပ                 ပ                                                    ပါ        

       ပ         ပါ     

  အေသးစားေငြစုေငြေခ်းနွင့္ပတ္သတ္၍လည္း စီမံကိန္းေၾကာင့္ ထိခုိက္နွစ္နာေသာသူမ်ားမွ ေငြစု 

ေငြးေခ်းစနစ္ကုိ စိတ္၀င္စားျပီး ေငြစုျခင္းကိစၥကုိလည္း စတင္ေနျပီျဖစ္ပါသည္။ သုိ႔ရာတြင္ 

လူထုအတြက္ တေန  ၁၀၀ က်ပ္ စုရန္မွာ ခက္ခလွဲပါသည္။ သင္တန္းမ်ားေပးရုံမွ်သာမကပဲ အလုပ ္

အကုိင္အခြင္႔အလမ္း ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းမ်ားကုိလည္း တျပိဳင္နက္လုပ္ေဆာင္သင့္ပါသည္ဟု 

ဦးေအးခုိင၀္င္းမွ ေထာက္ျပေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ ေငြစုျခင္း စတင္သည္မွာ ၃လရိွျပီျဖစ္ေၾကာင္းႏွင့္ 
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ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးရံပံုေငြ၏ ပမာဏႏွင္ ့မည္သည့္အခ်ိနတ္ြင္ စတင္မည္တို႔ကုိ ေဒသခံမ်ားမွမွ သိခ်င္ 

ေနပါေၾကာင္းကုိလည္း ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ 

 Microfinance       ပ             ပ    ပ                                           

     ပါ                                       ပ  ပ      fund                 ပ      

                   ပ                              ပ   ပ        ပါ     

 MJTD မွ ေဒသခံမ်ား ဆက္သြယ္ေရးအရာရိွ ျဖစ္သူေဒၚအိအိိခိုင္မွလည္း အလုပ္ ကိုင္ အခြင့္ 

အလမ္းႏွင့္ပတ္သက္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားအား အျမဲတမ္း သတင္းေပးပို႔ေသာ္လည္း 

ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဧရိယာမွေဒသခံမ်ားမွာ အလုပ္ေလွ်ာက္ထားမႈ နည္းပါးေသးပါေၾကာင္း 

      PAP မ်ားအား အလုပ္လုပ္ကုိင္ၾကပါရန္ တြန္းအားေပးေျပာၾကားသြားပါသည္။ Dowa    ၸ  ၏ 

           ပ     Showa       Lu Thai    ၸ            ပ     (၁  )          ပ          

                    ပ         ပါ     ေက်ာင္းေန အရြယ္ခေလးမ်ားအတြက္ ေက်ာင္းသုံး 

စာေရးကိရိယာမ်ား၊ ထီး၊ အ၀တ္အစား မ်ားအား PAP ခေလးမ်ားအား လွဴဒါန္းေပးမႈႏွင္ ့စာသင္ႏွစ္ 

အစတြင္ ေလးတန္းအဆင့္မွစ၍ ပညာေတာ္ေသာ ေက်ာင္းသူ/ေက်ာင္းသား မ်ားအား ပညာသင္ 

ေထာက္ပံ့ေၾကးအျဖစ္ က်ပ္ေငြ တစ္သိန္းေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ၿပီး လစဥ္လည္း တစ္လလွ်င္ က်ပ္ 

၃၀၀၀၀ မွ ၅၀၀၀၀ ၾကား စာသင္ႏွစ္ၿပီးဆုံးသည္အထိ ေထာက္ပံ့ပါမည့္ အေၾကာင္း ရွင္းလင္း 

ေျပာၾကားသြားပါသည္။       ပ                  Showa Glove    ၸ              

၁        ၃                            (၁၃)                           ၃            ပ    ပ   

        ပ                     ပ         ပါ     

 MJTD                                      ၸ   ( ၆)       TSEZ                  ပ     

           ပ               ၸ   (၃၆)                ပ                ပ                   

             ၸ   (၁၂)                        ပ    ပ              ပ        ပါ      

၂ ၁           ပ             ၸ   ၃                ပ                          ပါ             

SEZ    ၸ                          ပ   ပ                                 

                                                            PAP           

   ပ                            ပ ါ                ပ        ပ         ပါ     

                                                ၏     ပ                    

 ပ               ပ       ါ MJTD                                  ပ                ပ       

             ပ                                          ပ  ပ                      ပ         

ပါ     ILO    Mrs Piyamal                                                   

                                ပ                    ပ                               

  ပ        ပါ     Ball Asia Company    U Min Ta La Nyan        PAPs ( ) 

                    ပ       ပ                ပ      ပ              ပ              

  ပ             ပ                             ပ          ပ                  ပ      
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   ပါ     Ball    ၸ         ၏                                     ပ                 

                              ပ       ပ        ပါ     

   MSAG ၏                                                        - 

 MSAG ၏  ပ             TSEZMC                          ပ                      

                       ပါ     

            ၏     ပ                   (၆)                  (၁၂)      ပ       
            ပါ             ပ   ပ         ပါ      

                                                                  ပ     

        ပ                                                UN Guiding Principles for 
Business and Human Rights                 ပါ                    ပါ        
  ပ         ပါ       

 
(5) Ensure effective grievance mechanisms: Those affected adversely by a 
company’s activities need access to effective remedies. This includes establishing 
grievance mechanism(s) that are accessible (including in the local language) to 
individuals, workers, consumers, and communities and the company’s participation in 
and cooperation with the grievance mechanism. Companies can refer to Guiding 
Principles 29 and 31 of the UN Guiding Principles for Business and Human Rights for 
further information. Grievance mechanisms should be legitimate, accessible, predictable, 

equitable, transparent, rights--‐compatible, and a source of continuous learning. They 

should be designed in collaboration with potential users of the grievance mechanism. 
 

          ၏              ပ         ပ                                        
                            ERI                           ပ    ပါ                        
                                               ပ        ပါ     

                 (member of PAP)                                                   
                                ပါ             ပ         ပါ      ပ             ပ   
    ပ                 ပ         ၏            ပ                  ပ      ပ     
                ပါ                       ပါ          ပ         ပါ        ပ  
                      ပ             ပ                ပ                     
                         ပ        ပါ           ပ   PAPs        SEZ              ပ  
  ပ                                ပ                              ပ                    
                         ပ     ပါ     

                    ပ     MJTD                                              ပ ပါ    
            ပ        ပါ          (    )                                          
                                       ပ        ပါ     

   ါ                   ပ      ပ                         ပ                        
              ပ      ပ                          ပ                            
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 ပ                                     ပါ                  ပါ           ပ      ပ        
                                            ပ        ပ   PAP        ပါ                 
 ပ      MJTD          ပ    ပ          ပါ     

 ႊTSEZMC/OSSC, MJTD                   ပ         ၸ                             ပ   
         ပ                                 ပ                                   
  ပ         ပ         Chair             ပ   ပ        ပါ     

 MJTD                                           SEZ ၏ ပ                  ပ         
     ပ   ပ       ပ            MJTD                                         ပ          ၸ   
    ၏                              ပ            ပ                  ပ           
     ပ ပ  MJTD                ပ          ၸ             ပ                       ပ             
                    ပ   ပ                 ပ        ပါ           ပ                    
 ပ                   ပ                            ပ                   ပ    ပ   ပ  ပ  
                           ပ       ပ        ပ            ပါ                ပ  
                      ပ    ပါ        ပ ပါ               ပ         ပါ     
      ပ                                                                  ါ              
           ပ      ါ                                ပ                            ပ       
                          MJTD           ပ ပါ                  ပ         ပါ      

    ပ                                   ပ                     ၏    ပ      
 ပ                                          ပ        ပ   ပ  ပ     ILO    Mrs. Piyamal 
Pichaiwongse      ပ          ပ   ILO              ပ                                      
ပ                 ပ      ပ                 ပါ                       ပ ပါ    
           ပ         ပါ     

          ပ                               Mrs. Vicky Bowman                     
 ပ                                                             ERI, MJTD         
                  TSEZMC                                                      
                       JICA                 ပါ                                 
        ပ        ပါ                  ပ    ပ         ပါ                 
                                           ပ                               
      ပ              ပ                                                               
  ပ        ပါ     

 

                        ၃              ပ         ပါ     


